Gezocht: nieuwe leden voor de CCR

De Centrale Cliéntenraad (CCR) is een
orgaan dat de cliénten van Raamwerk

vertegenwoordigt en hun belangen vooropstelt.

De CCR is op zoek naar leden die zich betrokken
voelen bij, en belangstelling hebben voor de

(beleids)ontwikkelingen binnen Raamwerk.

Idealiter bestaat de CCR uit leden verspreid vanuit locaties Zeehos, Hafakker en Regio. Door het vertrek van
leden uit de Regio is er momenteel ruimte voor twee leden die verwant of mentor zijn van cliénten, of
cliénten zelf woonachtig in de Regio. Ook kandidaten verbonden aan cliénten van Hafakker of Zeehos of
cliénten die deze interesse hebben worden uitgenodigd te reageren.

Over de CCR

Raamwerk laat via de CCR de cliénten meedenken, feedback geven en meebeslissen over de onderwerpen
die voor hen van belang zijn. Het is een waardevolle manier om bij te dragen aan de verbetering van de
kwaliteit van zorg en dienstverlening. Daarbij krijg je de mogelijkheid om ontwikkelingen binnen Raamwerk
van nabij te volgen.

De CCR heeft instemmings- of adviesrecht over een groot aantal onderwerpen die cliénten aangaan.
Daarnaast kan de CCR ook ongevraagd advies uitbrengen aan het bestuur van Raamwerk.

Als lid van de CCR kun je meepraten over onderwerpen als:
- Missie, visie en strategie

- Bejegening

- Voorzieningen zoals nieuwbouw, doelgroepen en zorg
- Passende dagbesteding

- Medezeggenschap voor cliénten en ouders

Wij zijn op zoek naar gemotiveerde kandidaten die:

Je onderhoudt graag contact met cliénten en je kunt je inleven in de positie van de cliént. Daarbij heb je het
vermogen om onderscheid te maken tussen het individuele belang en het belang van cliénten in het
algemeen. Je beschikt over goede sociale en communicatieve vaardigheden, zoals het kunnen lezen van
beleidsstukken, een visie te vormen en het verwoorden van standpunten. Uiteraard kun je omgaan met
vertrouwelijke informatie.

Werkwijze

De CCR bestaat uit zeven leden, met brede deskundigheid en ervaring, die elkaar zoveel mogelijk aanvullen.
De raad wordt ondersteund door een ambtelijk secretaris. De CCR vergadert 6-7 keer per jaar zonder
bestuurder. Daarnaast is er 6-7 keer per jaar overleg met de bestuurder. Twee keer per jaar sluit iemand van
de Raad van Toezicht aan bij de vergaderingen.

Daarnaast heeft de CCR geregeld bijeenkomsten met de lokale raden en is er jaarlijks een algemene
ledenvergadering.

De gemiddelde tijdsbelasting wordt geschat op circa 6 tot 8 uur per maand. Deze tijd zal naast de
vergaderingen worden besteed aan het onderhouden van contacten met cliénten, lokale raden en het
voorbereiden van adviezen. Hiervoor ontvang je een vrijwilligersvergoeding die 1 keer per jaar wordt
uitgekeerd. De benoeming is in principe voor een termijn van 4 jaar waarna een verlenging van 4 jaar
mogelijk is.

Geinteresseerden kunnen een mail sturen naar ccr@hetraamwerk.nl
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